
Dal 13 agosto 2022, in virtù del Decreto Conciliazione vita lavoro (Dlgs 
105/2022),  

 

 

Un caregiver, inoltre, può anche assistere più familiari disabili gravi, 
cumulando i relativi permessi a condizione che si tratti di coniuge / partner di 
’unione civile, convivente di fatto, parente o affine di 1° grado oppure anche un 
secondo familiare fino al 2° grado a patto che i familiari stretti dell’assistito 
(compreso il caso del genitore) abbiano compiuto 65 anni, siano deceduti o siano 
affetti da patologie invalidanti. 


