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Re: congedi per cure disabile 70%

A perasana@libero.it

Buongiorno,

In base alla legge 119 del 2011 (art. 7), i lavoratori a cui & stata riconosciuta un'invalidita civile superiore al 50%
possono fruire ogni anno, anche in maniera frazionata, di un congedo per cure per un periodo non superiore a
trenta giorni.

Il congedo per cure tiene conto della necessita del lavoratore di sottomettersi a cicli di cura utili ad un suo
recupero fisico, non rinviabili, che comportano ripetute assenze dal lavoro. Questo congedo ¢ utile ai lavoratori
affetti da gravi patologie (oncologici, ma non solo) che, pur in presenza di una riduzione della capacita
lavorativa, desiderano coniugare i cicli di cura con l'attivita lavorativa.

Per accedere al congedo per cure & necessaria la richiesta del medico convenzionato con il SSN o
appartenente ad una struttura sanitaria pubblica dalla quale risulti la necessita della cura in relazione
all'infermita invalidante riconosciuta.

La domanda va presentata al datore di lavoro con allegato il verbale di accertamento dell'invalidita civile e la
richiesta del medico.

Il lavoratore dovra documentare in maniera idonea l'avvenuta sottoposizione alle cure (ad esempio con un
attestato del centro medico o dell'ospedale in cui effettua la cura, ecc.).

Inoltre, in caso di trattamenti terapeutici continuativi, la documentazione che giustifica I'assenza pud essere
cumulativa (cioé un solo attestato che attesti 6 terapie, ecc.)

Durante il periodo di congedo, non rientrante nel periodo di comporto, il dipendente ha diritto a percepire |l
trattamento calcolato secondo il regime economico delle assenze per malattia.

Anche nel Settore pubblico, il congedo per cure & riconducibile all'assenza per malattia di cui all'art. 2110
Codice Civile.

Cordiali saluti e, con 'occasione, buon anno
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Il giorno gio 28 dic 2023 alle ore 10:19 <perasana@libero.it> ha scritto:

SPORTELLO DISABILI COSTA VOLPINO

BUONGIORNO, una signora che lavora presso il comune ente pubblico, e invalida al 70, % e al comma 1
legge 104

mi chiedeva se poteva fare dei congedi per cure ?
come richiederli e quanti giorni sono all'anno
grazie

buon anno SANTINA



